EDUCACAO ESPECIAL E SUAS
CONDUTAS TIPICAS



EDUCACAO ESPECIAL E SUAS CONDUTAS TIPICAS

SUMARIO
1- AGRESSIVIDADE FiSICA E/OU VERBAL 3
2- DETERMINANTES DAS CONDUTAS TiPICAS 8
3- ESTRATEGIAS DE INTERVEN(;AO 12
4- BREVE CONCEITO DE INCLUSAO SOCIAL, NECESSIDADES

EDUCACIONAIS ESPECIAIS E INTEGRAC}AO 14
5- TRABALHO COLABORATIVO ENTRE OS PROFESSORES

DO ENSINO REGULAR E DA EDUCA(}AO ESPECIAL 23
6- PERFIL DO PROFESSOR INCLUSIVO 36

REFERENCIAS



EDUCACAO ESPECIAL E SUAS CONDUTAS TIPICAS

1- AGRESSIVIDADE FISICA E/OU VERBAL

A visao tradicional

A violéncia fisica exibida por adolescentes e adultos jovens € uma preocupacéao
importante em todas as sociedades modernas. Sem duvida, o risco de prisdo e
condenacdo por comportamento criminoso € maior ao final da adolescéncia e no
inicio da vida adulta do que em qualquer outro momento da vida. Nos ultimos 40
anos, centenas de estudos tentaram esclarecer o que leva criancas brincalhonas a
se tornar jovens delinquentes violentos. Ja foi demonstrado que supervisao parental
insuficiente, colapso familiar, influéncia negativa de colegas e pobreza estédo
associados a delinquéncia juvenil violenta."? Os homens respondem pela maioria
das prisbes por crimes violentos. A principal explicagdo para o comportamento
violento vem sendo, ha muito tempo, a seguinte: “Comportamentos agressivos e
violentos sdo respostas aprendidas a frustracdo que podem também ser assimiladas
como instrumentos para atingir metas, aprendizado que ocorre pela observacao de
modelos que exibem tais comportamentos. Esses modelos podem ser observados
na familia, entre colegas, na vizinhanca, nos meios de comunicacdo de massa ou na

pornografia violenta.”
Problemas

Problemas com a visao tradicional

7

Se a agressao fisica é aprendida pela observacdo de modelos na familia, na

vizinhanca e entre os colegas, as seguintes questdes podem ser formuladas:

a. Quando a aprendizagem comeca?

b. A frequéncia da agressdo fisica aumenta com a exposicdo a modelos
agressivos?

c. Quando e como podemos prevenir o desenvolvimento da agressao fisica?

Resultados de pesquisas recentes

a)Pesquisa durante a educacao primaria
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Até pouco tempo atrds, a maioria das pesquisas sobre agressao focalizou
adolescentes e adultos. Uma minoria dos estudos longitudinais utilizando amplas
amostragens de criancas em idade de frequentar o ensino primario forneceu
informacdes importantes sobre o desenvolvimento da agressdo fisica.*® Uma
constatacao significativa e inesperada desses estudos longitudinais foi que a grande
maioria das criancas reduziu a frequéncia de agressoes fisicas a partir do ingresso
na escola e até o final do ensino médio. Esse fendmeno é observado igualmente em
meninas e meninos, embora as meninas tenham demonstrado sistematicamente
menor frequéncia de agressfes fisicas do que os meninos. Esse fenbmeno foi
observado nas décadas de 1980 e 1990 no Canada, na Nova Zelandia e nos

Estados Unidos, onde as taxas de homicidios estavam aumentando. %8

Sob a perspectiva da agressividade como aprendizagem social, esse declinio da
frequéncia de agressoes fisicas acompanhando o aumento da idade era inesperado,
uma vez que as criangas sao cada vez mais expostas a modelos de agressdo ao
longo do crescimento. Estudos longitudinais também demonstraram ser
extremamente improvavel que um adolescente que no passado nao praticou
agressoes fisicas em nivel excepcional venha subitamente a manifestar problemas

significativos de agressividade fisica.”®%!

Obviamente, essas constatacdes levaram a outra questédo: se a maioria das criangas
estd no seu apice de frequéncia de agressdes fisicas por ocasido do ingresso na
escola, em que momento aprendem a tornar-se fisicamente agressivas? Até hoje
poucos estudos focalizaram a agressao fisica antes do ingresso na escola,
provavelmente por trés bons motivos: 1) As consequéncias de agressofes fisicas
cometidas por um adolescente de 18 anos normalmente sdo mais dramaticas do que
aguelas cometidas por uma crianca de 3 anos; 2) A teoria do aprendizado social da
agressividade levou-nos a acreditar que as criancas aprendem a ser agressivas
durante os anos escolares porque sao mais expostas a modelos de agressao do que
criangas na educacéo infantil; 3) E mais facil para os pesquisadores observar e

entrevistar criancas em idade escolar.

b)Pesquisas durante a primeira infancia
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Na década passada, alguns poucos estudos longitudinais que analisaram a
agressividade desde o0 nascimento reverteram nossa compreensdo sobre o
desenvolvimento da agresséao fisica. Esses estudos mostram que, se as criancas
realmente aprendem a praticar agressoes fisicas pela observacdo de modelos, a
maior parte desse aprendizado se da durante os primeiros 18 a 24 meses de vida.
De fato, a maioria das mées relata que, nessa faixa etaria, seus filhos usavam
alguma forma de agressdo fisica.**'® Ha, entretanto, diferencas substanciais na
frequéncia da agressao fisica tanto entre bebés como em meio a criancas
pequenas.**>!® Esses estudos mostram que determinada maioria de criancas utiliza
ocasionalmente a agressao fisica; uma minoria utiliza a agresséo fisica com muito
menor frequéncia do que a maioria; e outra minoria utiliza agressao fisica com muito
maior frequéncia do que a maioria. Na educacdo infantil, muitas criancas séo
encaminhadas a clinicas por problemas de comportamento, principalmente por

comportamentos de agressao fisica.

Dados disponiveis sobre o desenvolvimento da agressividade fisica nos anos pré-
escolares mostraram que a frequéncia de uso da agressdo fisica aumenta nos
primeiros 30 a 40 meses apds o0 hascimento, e a partir dai declina de maneira
regular.***® O nimero de meninas que chegam aos niveis de frequéncia mais
elevados € menor do que o de meninos, e as meninas tendem a reduzir mais cedo a

frequéncia de agressdes.®

Além disso, estudos longitudinais até a adolescéncia mostram que a educacado
infantil € um periodo sensivel para aprender a controlar a agressividade fisica. De
fato, a minoria de criangcas na escola primaria que continuam exibindo altos niveis
de agressividade fisica (5% a 10%) continua correndo grande risco de envolvimento

em comportamentos fisicamente violentos durante a adolescéncia.”®

E interessante notar que, embora tenha sido verificado que a frequéncia de
agressoes fisicas diminui a partir dos 3 ou 4 anos de idade, a frequéncia da
agressao indireta (fazer comentarios inconvenientes sobre outras pessoas pelas
costas) aumenta consideravelmente dos 4 aos 7 anos de idade, e que as meninas

tendem a usar essa forma de agressdo mais frequentemente do que os meninos.*®
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Os principais fatores de risco para que as mulheres tenham filhos com problemas
graves de agressividade fisica sdo baixo nivel educacional, historico de problemas
comportamentais, gravidez e parto precoces, fumo durante a gravidez e baixa
renda.***®%2! Um estudo com uma ampla amostra de gémeos também indica
efeitos genéticos sobre diferencas individuais na frequéncia de agressividade fisica

aos 19 meses de idade.??
Conclusdes

Contrariando a crenca tradicional, as criancas nao precisam observar modelos de
agressao fisica para se iniciar na utilizacao desse tipo de comportamento. Em 1972,
Donald Hebb — um dos pais da psicologia moderna — observou que criangcas nao
precisam aprender a ter explosées de raiva.> Em seu livio de 1979 sobre
desenvolvimento social, Robert Cairns lembrou aos estudantes de desenvolvimento
humano que os animais mais agressivos sdo aqueles que foram isolados desde o
nascimento.?* De fato, bebés parecem usar a agresséo fisica espontaneamente para
alcancar seus objetivos quando estdo com raiva. Seguindo o trabalho pioneiro de
Charles Darwin, Michael Lewis e seus colegas mostraram que reacfes de raiva
podem ser observadas j& aos 2 meses de idade®>?° Aparentemente, também é
espontanea a maneira como as criangas recorrem a brincadeiras de luta.?’ Portanto,
ao invés de aprender em seu ambiente a utilizar a agressédo fisica, as criancas
aprendem a ndo usar esse comportamento por meio de varias formas de interacao

com seu ambiente.

A pesquisa sobre o desenvolvimento da agressividade durante o periodo pré-escolar

ainda néo esclareceu adequadamente 0os mecanismos que explicariam:

por que alguns bebés sao mais agressivos fisicamente do que outros;
por que alguns se envolvem muito pouco em agressoes fisicas;

c. por que bebés do sexo feminino tendem a envolver-se em agressodes fisicas
menos frequentemente do que os bebés do sexo masculino;

d. por que a maioria das criangas aprende a regular a agresséao fisica antes de
entrar na escola;

e. por gue algumas néo o fazem;
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f. por que as criangas comegam a envolver-se em agressoes indiretas;

g. por que as meninas se envolvem em agressoes indiretas mais frequentemente
do que 0s meninos;

h. em gue medida o envolvimento em agressodes indiretas reduz agressoes fisicas;

i. quais intervencdes sao mais eficazes para ajudar criancas em idade pré-escolar
que tém dificuldade para aprender a controlar suas tendéncias a envolver-se em
agressoes fisicas.

Implicacdes para politicas e servi¢os

As pesquisas resumidas acima tém duas implicacfes importantes para a prevencao
da agressividade fisica. Em primeiro lugar, ha o fato de que a maioria das criancas
aprende alternativas para a agressao fisica durante os anos pré-escolares. Portanto,
a primeira infancia € provavelmente o momento mais oportuno para ajudar as
criancas que correm risco de se tornar agressores fisicos crénicos. O auxilio
intensivo a familias de alto risco desde a gravidez devera ter impacto no longo
prazo?®?*% Em segundo lugar, uma vez que a maioria dos seres humanos utilizou
agressao fisica em sua primeira infancia, muito provavelmente corre o risco de usa-
la novamente em situacfes que parecem nao oferecer alternativas satisfatorias. I1sso
poderia explicar por que tantos crimes violentos sdo cometidos por individuos que
ndo tém uma histdria de agressao fisica crbnica, e por que tantos conflitos entre
familias, grupos étnicos, grupos religiosos, classes socioecondmicas e nacdes levam

a agressao fisica.

Politicas que promovam educacdo de qualidade para a primeira infancia devem
reduzir os casos de violéncia crénica e o0 nivel geral de agressividade fisica na
populacdo. Mas sdo igualmente necessarias politicas que mantenham ambientes
pacificos na sociedade como um todo, para evitar que reacdes agressivas primitivas

irrompam através da aparente civilidade que adquirimos com a idade.
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2- DETERMINANTES DAS CONDUTAS TIPICAS

Em relacdo aos determinantes das Condutas Tipicas, é importante destacar a

sintese apresentada por Suplino (2010, p. 4):

1- Ndo existe um padrédo Unico de comportamento denominado conduta tipica. E
grande a variedade de comportamentos englobados sob esse roétulo. 2- Seus
determinantes sdo variados, podendo ser de natureza bioldgica, psicologica,
comportamental e/ou social. 3. Os indicadores que facilitam sua identificacdo e a
avaliacdo do grau de severidade sdo: a. Distanciamento dos padrdoes de
comportamento esperados de uma pessoa daquele sexo, faixa etaria, naquele
contexto, b. Frequéncia muito menor ou maior do que o esperado, c. Intensidade
muito menor ou maior do que o esperado, d. Duracdo prolongada no tempo 4. Seus
efeitos, caso o problema ndo seja abordado, geralmente sdo destrutivos para o
desenvolvimento e aprendizagem do aluno, bem como para seu desenvolvimento e

integragdo social.

Seguindo o documento Projeto Escola Viva - Garantindo o acesso e permanéncia de
todos os alunos na escola (BRASIL, 2002b), ha comportamentos que sdo esperados
para uma determinada faixa etaria, porém a frequéncia maior ou menor do que é
esperado para a idade ou género pode sinalizar o grau de severidade do problema,
sendo valido destacar que as pessoas com Condutas Tipicas, geralmente, nao
apresentam atraso ou comprometimento intelectual, no entanto, vivenciam situacdes
de muitos conflitos para se adaptarem nos contextos familiar, escolar e comunitario
gue tendem a prejudicar e, por vezes, inviabilizar as relagdes do aluno com seu
professor e/ou com seus colegas, com 0s materiais de uso pessoal e coletivo e,
mais fortemente, com o processo ensino aprendizagem. Sendo assim, a intensidade
e frequéncia de tais desajustes, seu desempenho académico, suas aquisi¢coes e
desenvolvimento podem estar correlacionados. No contexto educacional, o que nao
pode se perder é o foco no proprio aluno, suas habilidades, potencialidades e

dificuldades, independente de uma causa ser organica, sensorial, psicolégica ou

8
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social. As caracteristicas de cada diagndstico ndo devem ser obstaculos para uma
acdo educativa eficiente, mas sim objetivos de se desenvolver estratégias que
permitam maximizar a eficiéncia das intervencdes educativas. Tavares Filho (2009)
define diagndstico como um processo de observacéo rigorosa dos sintomas, cujos
dados séo classificados de acordo com os quadros ja descritos na literatura. E um
processo continuo que vai da identificacdo, encaminhamento, atendimento e
acompanhamento. Este processo sera norteado por um referencial teorico, que
embasara as acOes de todas as categorias profissionais envolvidas no trabalho,
havendo, assim, uma unidade de pensamento, jA que 0 sujeito é Unico. Segundo
Jager e Petermann (1999, p. 4) o diagndstico pode ser descrito como um processo

que se realiza em diferentes fases:

1. Andlise do problema (formulacdo das questbes a responder, analise do
conhecimento disponivel, investigacdo das pessoas envolvidas e seu interesse no
problema...); 2. Decisdo investigativa (coleta de dados guiada pela reflexdo feita na
analise do problema e pelas hipéteses geradas); 3. Decisédo final/ indicacao
(divulgacéo dos resultados as devidas pessoas e decisdo a respeito dos préximos

passos a serem tomados); 4. Avaliacdo das decisbes tomadas e reflexéo

Nesta perspectiva, alerta para que o resultado desse processo diagnéstico ndo seja
uma etiqueta a ser fixada no corpo de uma crianga, induzindo, assim, a atitudes
segregacionistas. E necessario olhar para essa crianca que sofre com seus
sintomas e que necessita de oportunidades de escuta, direcionando, assim, O
atendimento e, até mesmo, o prognostico de cada caso. Novaes (1980) explicita que
deve haver uma ponte entre o referencial médico psicossocial e as propostas
pedagdgicas, sendo uma de suas finalidades fornecer informacgdes reais e objetivas
para um encaminhamento e atendimento adequado, no sentido de ressaltar as

potencialidades e as possibilidades desse aluno.

O processo parte da elaboracao de hipoteses diagnosticas que deverao referendar
as propostas de intervencao, a partir de uma profunda discussao do caso com uma
equipe interdisciplinar, poder4a requerer exames complementares e
encaminhamentos a outros profissionais para auxiliar no processo (FERNANDEZ,
1990 apud TAVARES FILHO, 2009). Rodrigues (2006) ressalta que o conhecimento

9



EDUCACAO ESPECIAL E SUAS CONDUTAS TIPICAS

sobre a diferenca deve ser integrado numa compreenséo da diversidade humana, ou
seja, nao realgando a “patologia” psicolégica ou médica, mas no sentido de
promover a inclusdo, com indicacdes pedagdgicas que propiciem ao professor o
entendimento da situacdo, a fim de iniciar um processo de pesquisa sobre as
melhores estratégias que favorecam a aprendizagem deste aluno em todo o
processo escolar. Suplino (2010, p. 2) cita alguns comportamentos mais comumente

encontrados no cotidiano escolar:

Disturbio de atencdo - geralmente respondem a qualquer dos estimulos presentes
gue estejam concorrendo com o estimulo relevante. Outros, embora atendam a
estimulos relevantes, ndo conseguem manter a atencao a eles pelo tempo requerido
pela atividade. Sao alunos que apresentam dificuldade em concentrar-se na
execucao de qualquer atividade. Outros, ainda, selecionam e respondem somente a
aspectos limitados da realidade, como por exemplo, criancas que nao respondem a
mais nada, mas informam ao professor cada vez que um determinado colega se
levanta... Hiperatividade - a crianca hiperativa apresenta fundamentalmente uma
inabilidade para controlar seu comportamento motor de acordo com as exigéncias
nas diversas situacfes. Assim, apresenta uma constante mobilidade e agitacédo
motora, o que também se torna um grande empecilho para acéo, ou para realizar
uma tarefa. Impulsividade - apresenta respostas praticamente instantaneas perante
uma situacdo estimulo, ndo parando para pensar, refletir, analisar a situacao, para
tomar uma decisdo e entdo se manifestar, por meio de uma acdo motora ou verbal.
Geralmente, a hiperatividade e a impulsividade encontram-se juntas, num mesmo
padrdao comportamental. Alheamento - ha criancas que se esquivam, ou mesmo se
recusam terminantemente a manter contato com outras pessoas, ou com qualquer
outro aspecto do ambiente sociocultural no qual se encontram inseridas. Em sua
manifestacdo mais leve, encontram-se criancas que nao iniciam contato verbal, nao
respondem quando solicitadas, ndo brincam com outras criangas, ou mostram falta
de interesse pelos estimulos ou acontecimentos do ambiente. Por outro lado, em
sua manifestacdo mais severa, encontram-se criangas que nao fazem contato com a
realidade, parecendo desenvolver e viver em um mundo sO seu, a parte da

realidade. Agressividade fisica e/ ou verbal - se constitui de acdes destrutivas
10
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dirigidas a si proprio, a outras pessoas ou a objetos do ambiente. Ela inclui gritar,
xingar, usar linguagem abusiva, ameacar, fazer declaragbes autodestrutivas, bem
como bater, beliscar, puxar os cabelos, restringir fisicamente, esmurrar, dentre
outros comportamentos. A agressividade passa a ser considerada conduta tipica
guando sua intensidade, frequéncia e duracdo ultrapassam o esporadico, focal e
passageiro. Ela pode variar desde manifestacfes negativistas, mal humoradas, até
atos de violéncia, brutalidade, destruigdo, causando danos fisicos a si proprio e/ou a

outras pessoas.

11
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3- ESTRATEGIAS DE INTERVENCAO

Como meus alunos podem aprender a escrever se primeiro ndo Ihes ensino as
letras? Como ensino a escrever sem exercitar antes 0os sons e a pronuncia? Ja sei
gue é necessario escutar as respostas das criangas e interpretar as escritas nao

convencionais para poder intervir como professor para ensinar, mas como faco isso?

Se vocé é professor alfabetizador, certamente ja foi incomodado por alguma dessas
perguntas. Todas elas, segundo a professora de Ciéncias da Educacédo da
Universidade Nacional de La Plata e coordenadora do Programa Leitura e Escrita na
Alfabetizacdo Inicial de Buenos Aires, Claudia Molinari, estdo relacionadas ao
conhecimento da forma como as criancas constroem o conceito da escrita. "Com
esse conhecimento o professor pode fazer intervengdes conscientes e permitir que a

crianca complete o processo que a levard a alfabetizar-se", esclarece.

Construir 0o conhecimento desse processo tem relacdo direta com o uso de
estratégias e a criacdo de um ambiente que favoreca a alfabetizacdo. "Uma
estratégia € expor as criancas a materiais escritos em diferentes géneros e
estimular, por meio de atividades de registro, que reflitam sobre sua propria escrita e
troguem informac¢des com seus colegas. Esse procedimento, quando feito com a
ajuda de intervencdes conscientes dos professores e acompanhado de um ambiente
propicio, com disponibilidade e uso de materiais escritos e graficos, permite que a
crianca tenha uma alfabetizacdo autbnoma e liberta da necessidade de aprender os
sons e as letras de maneira formal anteriormente", teoriza a professora argentina.

Neste contexto, ela enumerou algumas das atividades e comportamentos que 0s

professores devem desenvolver em sala de aula para facilitar a alfabetizacéo:
- Toda vez que requisitar a escrita de alguma palavra, o professor deve solicitar que

a crianca interprete aquilo que leu, a levando a pensar na estratégia de escrita que

usou,

12
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- O professor pode pedir que a crianca coloque uma letra que esta faltando na
palavra, para isso pode mostrar imagens ou mencionar outras palavras que

contenham aquela letra;

- Expor as possiveis contradicbes na escrita da crianca e solicitar que ela a

reformule a partir da reflexdo e ndo escrever por ela;

- Facilitar, no contexto da produgéo escrita, o intercambio de idéias entre as criancas
por meio do confronto das diferencas de escrita de uma mesma palavra. E

importante sempre pedir justificativas das hipoteses surgidas;

- Introduzir informagdes sobre o funcionamento do sistema de escrita, tanto de forma
direta, como indireta, pedindo, por exemplo, que as criancas procurem informacdes
sobre a escrita em materiais disponiveis na sala de aula ou escrevendo no quadro

palavras similares aquela que se esta tentando ensinar.

Todas essas estratégias, de acordo com Molinari, visam a construir na crianca uma
necessidade pessoal de interpretacdo da sua escrita e um comportamento
investigativo sobre suas duvidas que o leve a autonomia no processo de

alfabetizacao.

"Embora seja dificil para os professores, € preciso, muitas vezes, permanecer em
siléncio, apenas observando os comentarios e reacfes das criancas durante a
producéo textual. S6 assim € possivel oportunizar a aprendizagem com intervencdes

conscientes”, explica.

Segundo ela, por muito tempo na histéria da Educacdo, as dificuldades de
aprendizagem na alfabetizacdo eram justificadas como incapacidade da crianga.
"Hoje vemos que ha uma relacdo direta entre as estratégias e a formas de ensino
adotadas pelos professores e o aprendizado real. E preciso ter uma visdo de
conjunto e refazer o projeto pedagogico e o planejamento constantemente. A boa
alfabetizacao depende de se criar no professor essa prética cotidiana de observacéo
e intervencédo consciente”, finalizou.

13
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4- BREVE CONCEITO DE INCLUSAO SOCIAL, NECESSIDADES
EDUCACIONAIS ESPECIAIS E INTEGRACAO

Nos ultimos 50 anos a incluséo social contribuiu para a elaboracéo de politicas e leis
na criacdo de programas e servicos focados no atendimento de pessoas com
necessidades educacionais especiais (JUNIOR, 2012), criando novas condicdes de
adaptacdes aos individuos em sistemas sociais comuns, dando-lhes a mesma
oportunidade dentro da sociedade que sao excluidos. O Brasil obteve um avanco
importante no processo de educacao inclusiva com a criagdo da Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional 9394/96, que em consonéancia com a Constituicdo

Federal garante a todos os mesmos direitos.

[...] a luta pela inclusdo das pessoas com deficiéncia € fortalecida no mundo todo,
deixando para tras a histéria de séculos de descaso e discriminagcdo em relacéo as
suas necessidades diferenciadas. (PIRES; SANCHES; TORRES, 2011, p. 02)

Sassaki (1997, p. 167) aponta o conceito de incluséo social como:

Processo pelo qual a sociedade e o portador de deficiéncia procuram adaptarse
mutuamente, tendo em vista a equiparacéo de oportunidade e, consequentemente,
uma sociedade para todos (...) A incluséo significa que a sociedade deve adaptar-se
as necessidades da pessoa com deficiéncia para que esta possa desenvolver-se em
todos os aspectos de sua vida (SASSAKI, 1997, p. 167).

A partir de 1990 houve as primeiras preocupacoes entre profissionais, familiares,
pesquisadores e governos para que houvesse a inclusdo de alunos com
necessidades educacionais especiais nas redes de ensino regular. Quando falamos
em “necessidades educacionais especiais” sugerimos a existéncia de um impasse
na aprendizagem, indicando que os alunos com tais necessidades precisam de
recursos e servicos educacionais diferenciados dentro do contexto escolar, o que faz
com que os sistemas de ensino e, sobretudo os professores, busquem novos

caminhos para oferecer recursos e servicos adequados para cada individuo,

14
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deixando de lado as terminologias negativas que rotulavam os alunos com

necessidades como “deficientes”, “anormais”, “retardados”, entre outras.

[...] os alunos com necessidades educacionais especiais séo aqueles alunos que por
apresentar algum problema de aprendizagem ao longo de sua escolarizagéo exigem
uma atencdo mais especifica e maiores recursos educacionais do que o0s
necessarios para os colegas de sua idade (COLL, PALACIOS & MARCHESI, 1995,
p. 11).

Segundo Fernandes (2006, p. 67)

[...] o termo “integracdo” é conceituado para caracterizar os movimentos iniciais de
defesa de direitos de pessoas com deficiéncia na ocupacéo de diferentes espagos
na vida social, como a educacdo, a saude, o lazer, os esportes. (FERNANDES,
2011, p. 67)

Segundo Mantoan (2003)

[...] o processo de integracdo “refere-se especificamente aos modelos de insergcao
escolar de alunos com deficiéncias, que compreendem um continuum de
possibilidades, desde as classes comuns até locais especificos, como classes e
escolas especiais (MANTOAN, 2003, p. 09).

Dessa forma, cabe as escolas adotar medidas de integracdo desses alunos,
objetivando um ensino igualitario e justo a todos os envolvidos no processo de

ensino e aprendizagem.

ALUNOS COM NECESSIDADES EDUCACIONAIS ESPECIAIS x EDUCACAO
INCLUSIVA.

A cada dia a sociedade contemporanea passa por um processo de renovacao em
gue se faz necessario agregar valores para que seja extinta toda e qualquer forma

de preconceito; em que seja realizada em sua forma mais plena a execucgédo da
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palavra “democracia”’, onde se busca a formacdo plena de uma pessoa frente a
educacdo e ao acesso aos meios de conhecimento e informacdo. Seguindo essa
trajetdria, a inclusdo de alunos com necessidades educacionais especiais esta cada
vez mais em crescente evidéncia dentro de nossas escolas. Para que as escolas
atendam ao processo de inclusdo, os alunos com necessidades educacionais
especiais devem ser incluidos no ensino regular e o ensino precisa de uma revisao,
a fim de atender as demanda individuais de cada aluno, independentemente de suas
particularidades e diferencas, de modo a adequar e organizar o curriculo e o Projeto
Politico Pedagdgico da instituicdo, contemplando a diversidade de sua comunidade
escolar, formando um equilibrio entre o desenvolvimento dos contetddos previstos e

a socializagéo de todos os envolvidos.

Um curriculo centrado fundamentalmente nos conteldos conceituais e nos aspectos
mais académicos, que propde sistemas de avaliacdo baseados na superacdo de um
nivel normativo igual a todos, lanca ao fracasso alunos com mais dificuldades para
avancar nestes ambitos. Os curriculos mais equilibrados, nos quais o
desenvolvimento social e pessoal também tem importancia e em que a avaliacao
seja feita em funcdo do progresso de cada aluno, facilitam a integracédo dos alunos
(MARCHESI, 2004, p. 39).

A escola inclusiva depende de adaptacdes de grande e médio porte. Os de grande
porte competem aos 6rgdos federais, estaduais e municipais de educacao; as de
pequeno porte sdo mudancas que cabem das iniciativas dos professores, que
devem buscar recursos para ampliar sua qualificacdo, com o intuito de inserir esses

alunos de forma eficaz e humana.
O PAPEL DO PROFESSOR NA EDUCAQAO INCLUSIVA.

Sendo a educacédo especial uma area de estudo relativamente nova no campo da
pedagogia, muitos professores encontram-se desestabilizados frente as concepcdes
e estruturais sociais no que diz respeito as pessoas consideradas “diferentes”.
Dessa forma, a partir do século XVI, a educacéo busca teorias e praticas focadas ao

ensino de qualidade, com profissionais comprometidos em dar aos seus alunos um
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ensino de qualidade, independente de suas diferencas individuais. Nessa
perspectiva de estar aberto a conhecer o outro, Freire (2005) em sua obra
Pedagogia da Autonomia afirma que O ideal € que na experiéncia educativa,
educandos, educadoras e educadores, juntos ‘convivam’ de tal maneira com os
saberes que eles vao virando sabedoria. Algo que néo é estranho a educadores e
educadoras. (FREIRE, 2005, p. 58).

Atualmente, para construir uma escola que atenda adequadamente a alunos com
caracteristicas, potencialidades e ritmos diferentes de aprendizagem, ndo basta
apenas que tenham professores e demais profissionais que uma escola normal
apresenta. Faz-se necessario que os profissionais e principalmente os professores
estejam capacitados para exercer essa funcdo, atendendo a real necessidade de
cada educando. Frente a isso, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional —
Lei n® 9.394/1996, artigo 62, situa:

A formacdo de docentes para atuar na educacao bésica far-se-4 em nivel superior,
em curso de licenciatura, de graduacdo plena, em universidades e institutos
superiores de educacdo, admitida,como formacdo minima para o exercicio do
magistério na educacdo infantil e nas quatro primeiras séries do ensino fundamental,

a oferecida em nivel médio, na modalidade Normal. (BRASIL, 2006)

Com base na Resolugédo CNE/CEE n° 02/2001, a educacao especial oferta apoios e
servigos especializados aos alunos com necessidades educacionais especiais.

Conforme aponta Fernandes (2006, p. 30), destacam-se:

» Alunos surdos, que, por suas necessidades linguisticas diferenciadas, precisam
conhecer a lingua de sinais e exigem profissionais intérpretes; « Alunos com
deficiéncia visual, que necessitam de recursos técnicos, tecnoldgicos e materiais
especializados; * Alunos com deficiéncia fisica neuromotora, que exigem a remogao
de barreiras arquitetbnicas, além de recursos e materiais adaptados a sua
locomogao e comunicagao; * Alunos com deficiéncia intelectual, que demandam
adaptacdes significativas no curriculo escolar, respeitando-se seu ritmo e estilo de

aprendizagem; « Alunos com condutas tipicas de sindromes e quadros neurolégicos,
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psiquiatricos e psicologicos que demandam apoios intensos e continuos, além de
atendimentos terapéuticos complementares a educacido; ¢ Alunos com altas
habilidades/superdotacédo, que, devido as motivacdes e aos talentos especificos,
requerem enriquecimento, aprofundamento curricular e/ou aceleracdo de estudos.
(FERNANDES, 2006, p. 30)

Diante de tais necessidades especiais educacionais, o papel do professor é de suma
importancia na educacao inclusiva, visto que o professor € a “autoridade
competente, direciona 0 processo pedagogico, interfere e cria condi¢cdes
necessarias a apropriacao do conhecimento” (GAZIM et. al, 2005, p.51). O professor
€ 0 mediador entre 0 aluno e o conhecimento e cabe a ele promover situacdes
pedagdgicas em que os alunos com necessidades educacionais especiais superem
0 senso comum e avance em seu potencial humano afetivo, social e intelectual,
guebrando as barreiras que se impdem. Os professores precisam pensar na

educacdo como um todo, conforme destaca Farfus (2008):

A articulacdo entre os educadores € urgente, pois existe a necessidade de uma
redefinicho do papel do professor e de sua forma de atuar, no pensamento
sistémico. E necessario pensar na aprendizagem cOmo um processo cooperativo e
de transformacgao que proporcione a formagéo de alunos inseridos no mundo, e nédo
mais em apenas uma comunidade local. Finalmente pensar na educagao em relacdo
aos aspectos da ética, da estética e da politica; a educacédo fundamentada em um
ideal democratico. (FARFUS, 2008, p. 30)

Um dos fatores primordiais para uma proposta inclusiva em sala de aula é que os
professores mudem a visdo incapacitante das pessoas com necessidades
educacionais especiais para uma visdo pautada nas possibilidades, elaborando
atividades variadas, dando énfase no respeito as diferencas e as inteligéncias

multiplas. Conforme afirma Minetto (2008), para que isso seja possivel:

O professor precisa organizar-se com antecedéncia, planejar com detalhes as
atividades e registrar o que deu certo e depois rever de que modo as coisas

poderiam ter sido melhores. E preciso olhar para o resultado alcancado e perceber o
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quanto “todos” os alunos estdo se beneficiando das ag¢des educativas. (MINETTO,
2008, p. 101)

Concordando com a citagdo acima, o0s profissionais que buscam uma acgao
educativa, devem estar atentos as diversidades de seus alunos, procurando exercer
seu papel de maneira justa e solidaria, pautado no respeito mutuo, eliminando todo e
gualquer tipo de discriminagdo com o intuito de formar cidadaos conscientes para o
convivio com as diferencas. A atuacao pedagdgica é um processo de investigacao e
estudo e de solugéo de problemas, por isso, muitas vezes o professor se depara
com inumeros desafios, que devem ser solucionados para superar os limites
impostos, exigindo do professor a busca por novas estratégias, procurando
identificar as possibilidades de cada aluno com o intuito de encontrar as
possibilidades para que esse aluno possa aprender junto com os demais e superar
seus proprios limites. Diante de tal desafio, o professor deve planejar suas aulas e
recorrer a filmes, jogos, musicas, maquetes, mapas, desenhos, entre outras
alternativas possiveis para que todos tenham acesso as oportunidades dentro da
sala de aula. Muitos professores encontram dificuldades em trabalhar com a
diversidade, demonstrando inseguranca para desenvolver seu papel, pois ndo existe
uma formula correta para lecionar diante das especificidades que cada aluno

apresenta, sendo o aluno deficiente ou ndo. Segundo Zimmermann (2008, p.01):

A luta pela escola inclusiva, embora seja contestada e tenha até mesmo assustado a
comunidade escolar, pois exige mudanca de habitos e atitudes, pela sua légica e
ética nos remete a refletir e reconhecer, que se trata de um posicionamento social,
gque garante a vida com igualdade, pautada pelo respeito as diferencas
(ZIMMERMANN, 2008, p. 01).

A educacéo inclusiva no modelo atual € um desafio aos professores, pois obriga-os
a repensar sua maneira de ensinar, sua cultura, sua politica e suas estratégias
pedagogicas, adotando uma postura receptiva diante da singularidade que ira
encontrar, a fim de detectar potencialidades e expor habilidades de acordo com a
demanda de cada aluno. De acordo com Mittler (2003, p. 35),
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[...] a inclusdo implica que todos os professores tém o direito de esperar e de
receber preparacdo apropriada na formagao inicial em educacgéo e desenvolvimento

profissional continuo durante sua vida profissional (MITTLER, 2003, p. 35).

Bueno (2001) aponta que um ensino de qualidade para criangas com necessidades
educacionais especiais, na perspectiva de uma educacédo inclusiva, envolve no
minimo dois tipos de formacdo profissional docente, sendo elas: professores
“generalistas” do ensino regular, com um minimo de conhecimento e pratica do
aluno diversificado; e professores “especialistas” nas diferentes necessidades
educacionais especiais, tanto para o apoio desses individuos quanto para o apoio do
trabalho a ser realizado. Diante de tais obstaculos que os profissionais tém de
enfrentar na educacao inclusiva, Bueno (2001) ainda argumenta ser necessario
promover uma avaliacdo das reais condi¢cdes dos sistemas de ensino, a fim de que a
inclusdo ocorra de forma gradativa, continua, sistematica e planejada. De acordo
com Mantoan (2004, p. 39):

A inclusdo é produto de uma educacado plural, democratica e transgressora. Ela
provoca uma crise escolar, ou melhor, uma crise de identidade institucional que, por
sua vez, abala a identidade dos professores e faz com que a identidade do aluno se
revista de novo significado. O aluno da escola inclusiva € outro sujeito, sem
identidade fixada em modelos ideais, permanentes, essenciais (MANTOAN, 2004, p.

39).
Para Ferreira e Guimaraes (2003),

[...] o processo de incluséo avanca ao lancar um olhar para as pessoas com
deficiéncia como interlocutoras que desafiam as instituicdes escolares a inovar suas
concepcbes e praticas pedagogicas perante 0s processos de ensino e
aprendizagem desses alunos. (FERREIRA; GUIMARAES, 2003)

A inclusdo nada mais € que um processo de inovagao que exige um esforco de
reestruturacdo e atualizacdo de algumas escolas, fazendo com que essas escolas
busquem uma reorganizagdo escolar, ampliando seu projeto politico-pedagdgico,
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incorporando novas praticas aos curriculos e realizem adaptagfes fisicas

necessarias para acolher os alunos.Nesse momento € importante ressaltar que a

principio basico da educacéo inclusiva consiste que:

[...] todas as criancas deveriam aprender juntas, independente de quaisquer
dificuldades ou diferencas que possam ter. As escolas inclusivas devem reconhecer
e responder as diversas necessidades de seus alunos, acomodando tanto estilos
como ritmos diferentes de aprendizagem e assegurando uma educacdo de
gualidade a todos, por meio de curriculo apropriado, modificagdes organizacionais,
estratégias de ensino, usam de recursos e parceria com a comunidade (UNESCO,
1994, p. 05).

Na educacéo inclusiva os professores devem buscar um ensino que vise o respeito
mutuo aos alunos, o qual deve favorecer o desenvolvimento da consciéncia,
mostrando que todos séo iguais, independente de sua etnia, situacdo econdmica e
suas demais diferencas, pois de acordo com Crochik (2002, p. 295) compartilhar

atividades com criancas com deficiéncia permitiria as demais

[...] auxiliar os que ndo sabem com o seu saber e aprender pela propria experiéncia,
0s seus limites e o dos outros, [experiéncias que] podem darlhes algo que a busca
da perfeicdo impede: o entendimento da vida e a possibilidade de vivé-la
(CROCHICK, 2002, p. 295).

Essas reflexdes levam o professor a buscar liberdade, igualdade e fraternidade
dentro da sala de aula, tendo consciéncia dos limites de sua atuagédo e buscando
reverter as limitagdes impostas, além de valorizar a diversidade como um elemento
enriguecedor do movimento social e pessoal dentro da sala de aula. O papel do
professor é também o de ampliar os curriculos, fazendo com que se flexibilizem
diante das diferencas de seus alunos e deixe de lado a visdo conservadora,
destacando a inclusdo como insercao social, que tenha como objetivo ultrapassar as
fronteiras e dar apoio na constru¢cdo do saber, semeando uma escola integrada na
inclusdo, pois de acordo com Werneck(1997), a inclusao significa “humanizar

caminhos”. Diante de tal complexidade no processo de incluséo, faz-se importante a
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formacdo dos professores, contribuindo para que haja as mudancas necessarias

exigidas pela educagao inclusiva.

O trabalho docente com portadores de necessidades educativas especiais na
contemporaneidade deve combinar estes dois aspectos, o0 profissional e o
intelectual, e para isso se imp8e o desenvolvimento da capacidade de reelaborar
conhecimentos. Desta maneira, durante a formacao inicial, outras competéncias
precisam ser trabalhadas como elaboracdo, a definicdo, a reinterpretacdo de
curriculos e programas que propiciem a profissionalizacdo, valorizagdo e
identificacdo docente (PIMENTA, 2002, p. 131-132).

Além do professor, a familia dos alunos com necessidades educacionais especiais
pode participar a todo o momento do processo de ensino-aprendizagem dessas
criancgas, pois o tripé escola-familia-comunidade € de suma importancia, pois atraves
dessa participagdo os professores tém a oportunidade de melhor conhecer o seu
educando e suas especificidades, surgindo a partir dai uma troca de informacfes a
fim de possibilitar o melhor aprendizado a todos, pois sozinho ndo podera efetivar

uma escola fundamentada numa concepcao inclusivista.

De acordo com Silva (2010) “um bom relacionamento entre familia e professores

amplia as possibilidades e cria novas formas de atividade e afetividade”.
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5- TRABALHO COLABORATIVO ENTRE OS PROFESSORES DO ENSINO
REGULAR E DA EDUCACAO ESPECIAL

Introducéo

Em Portugal ha uma tendéncia progressiva para a diminuicdo das fronteiras entre o
ensino regular e a educacdo especial. Na Ultima década, a educacdo especial
reorganizou-se como parte integrante do sistema educativo e as transformacdes
operaram-se em termos da integracdo, normalizacéo, reabilitacdo e inclusdo, bem como
da colaboracdo dos profissionais envolvidos. A educacdo especial centra-se na
organizacdo e transformacdo de variaveis educativas relacionadas com a prevencéo e
reducéo ou eliminacdo das deficiéncias na aprendizagem (SMITH & NEISWORTH, 1975).
Portanto, todos os esforcos dos professores devem ser centrados na organizacdo
adequada da cooperacdo, nomeadamente na escola, na familia e na comunidade.
Resulta, entdo, a questdao: Como é que os professores de educacédo especial e do ensino
regular, concebem o seu trabalho em termos de cooperacéo?

A escola deve ser uma comunidade educativa, capaz de mobilizar atores sociais e
grupos profissionais em torno de um projeto comum (NOVOA, 1992). Nesta perspetiva, a
escola é uma organizacdo dependente do exterior, com energia prépria onde 0s seus
atores tém um certo grau de liberdade em que negociam e treinam novos papéis. Esta
dindmica também é comum ao professor de educacéo especial, que leva para a escola a
planificacdo conjunta, encontros interdisciplinares e reunides de caso. Deste modo, vao-
se criando condicdes para a colaboracdo e partilha de responsabilidades, que levam a
aproximacao dos professores na resolucao dos problemas da escola e da populagdo com
necessidades especiais. No entanto, esta forma de intervengéo requer atengdo, uma vez
gque os membros de uma organizagdo raramente aceitam cooperar sem obter
compensacdes (MERTON, 1967). Ao professor de educacao especial é exigida uma boa
capacidade de gestdo, de relacdo e de negociacdo. Assim, a cooperacdo nhdo é
espontanea e definitiva, mas dependente de fatores pessoais e institucionais.

Neste artigo discutem-se as condicdes para que os professores da educacgao

especial e do ensino regular participem na definicho e na execucdo das melhores
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decisdes educacionais face a escola e aos alunos com necessidades especiais. Estas
condicbes relacionam-se com a maneira como a escola se organiza em termos de
espaco, tempos, conhecimentos e grupos. De acordo com Hutmacher (1992), s6 se
aprende a cooperar comunicando, i.e., cooperando em situacfes reais e ndo apenas
através de cursos. Deste modo, interessa conhecer como é que os professores de
educacdo especial e do ensino regular, concebem o seu trabalho em termos de
cooperacao, que significado atribuem a uma acdo partihada e com que objetivo a
propdem. De uma forma mais especifica, 0 que se pretende € conhecer as expectativas
gue os professores do ensino regular e de educacdo especial ttm uns dos outros e as
dificuldades que encontram no trabalho colaborativo, bem como identificar as suas
praticas de cooperacao.

Para além da introducéo, o artigo encontra-se organizado em mais quatro partes. A
segunda parte compreende uma revisdo da literatura dos conceitos de cooperacdo e
trabalho colaborativo. A terceira parte reporta-se a metodologia e a quarta a apresentacao
e discusséao de resultados. Por ultimo, apresentam as principais conclusdes do estudo.

Cooperacéo e trabalho colaborativo entre os professores

Lakatos & Marconi (1987) define a cooperacdo como um tipo particular de processo
social em que dois ou mais individuos ou grupos, atuam em conjunto para a realizagdo de
um objetivo comum. Um pré-requisito para qualquer espécie de cooperacao € a existéncia
de um objetivo comum, que responda as metas especificas das estruturas envolvidas,
podendo os deficientes representar um objetivo comum para muitas pessoas
(OCDE/CERI, 1985). Segundo Gisbert et al. (1986), a troca de conhecimentos entre
profissionais pode contribuir para: a) a utilizagdo de uma linguagem comum; b) maior
confianca; c¢) uma relacdo de interdependéncia; d) uma participacdo e uma
responsabilidade comum; e) uma comprovacdo das decisfes educacionais; f) uma
estrutura e uma organizacdo em equipa; e g) um modelo de comunicacdo entre 0s
intervenientes.

De um modo geral os professores dispdem, contrariamente a outras profissdes, de
pouco tempo e recursos para (auto)organizar a troca e o debate coletivo das préticas de
ensino. No entanto € de referir que os professores também investem pouco nestas acoes,

esperando que as hierarquias tomem a iniciativa (HUTMACHER, 1992). Alguns autores
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indicam que as razdes de mal-estar dos professores na sua profissao estao relacionadas
com demasiada exigéncia, salarios inadequados e baixo estatuto social, falta de
reconhecimento e isolamento profissional, incerteza e sentimento de impoténcia para
resolver muitos dos problemas da escola (GOMES, 1993).

Novoa (1992) refere alguns fatores que podem determinar a inovacéo nas escolas,
nomeando em primeiro lugar, as relacées quotidianas de cooperacado, de partilha e de
coordenacao entre professores e alunos. Carvalho (1992) refere que o nivel de interacdo
entre os professores € muito mais elevado nas escolas que tém um bom clima. A
colaboracédo entre docentes deve assentar na colaboracéo voluntaria, na escolha pessoal,
na igualdade relacional, na partilha de objetivos comuns e de responsabilidades nas
tomadas de posicao e nos resultados (CORREIA, 2008, citando COOK & Friend, 1995).

Segundo Isidro (2008), citando Panizt (1999), o trabalho colaborativo tem origem no
trabalho de professores ingleses, que explorando as maneiras de ajudar os alunos a dar
respostas as tarefas da escola, fizeram com que estes tivessem um papel mais ativo na
sua propria aprendizagem. O trabalho colaborativo tem vindo a emergir como estratégia
de ensino-aprendizagem nas ultimas décadas (MENDES, 2006) e pode ser entendido
como uma rede de recursos ao dispor do professor do ensino regular, tendo em vista o
sucesso escolar dos alunos com necessidades especiais (COOK & FRIEND, 1995).

Lee e Shulman (2004) desenvolveram na Califérnia um projeto de investigacdo
sobre praticas de professores em diferentes disciplinas curriculares (Project
“Fostering a community of teachers as learners”), centrado no conceito de comunidade de
professores enquanto “aprendentes”, em que as dimensdes da colaboragdo surgem
associadas a melhoria do conhecimento profissional e da eficacia do desempenho
docente (ROLDAO, 2007). Recentemente Peterson (2006), defendeu que os programas
de inclusdo ndo podem ser bem-sucedidos em escolas publicas, se professores do ensino
regular e da educacao especial ndo estiverem capacitados para implementar programas
de ensino colaborativo. Pesquisas realizadas por varios autores, apresentam resultados
positivos sobre a colaboracdo entre a educagdo especial e a educacéo regular, que
relatam melhorias dos alunos com necessidades educacionais especiais (RIPLEY, 1997;
SALEND & DUHANEY, 1999; ARGUELLES et al., 2000).

O trabalho colaborativo € um processo articulado, que permite melhorar os
resultados. Uma cultura de colaboragao representa um dos caminhos mais eficientes para

o] desenvolvimento da educacéo inclusiva, como
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preconizam Stainback & Stainback (1999), citando Curtis & Safranski (1991). Correia
(2005) é ainda mais concreto ao defender expressamente gque no ambito da inclusdo o
professor titular de turma deve conciliar-se com o professor de educacéo especial e com
0S pais para que todos possam em colaboracdo desempenhar estratégias de promocao
do sucesso escolar.

A criacdo de relacbes de colaboracdo € condicdo essencial para um
desenvolvimento curricular eficaz e para o desenvolvimento profissional dos professores
face as mudancas educativas (CORREIA, 2007). A colaboracdo e a colegialidade
pressupdem, que o melhoramento do ensino é mais uma questdo coletiva do que
individual e que processos de andlise, avaliacdo e experimentacdo em conjunto com 0s
colegas sao oportunidades de aperfeicoamento dos professores (FULLAN &
HARGREAVES, 2001).

Existem evidéncias de que as escolas onde predominam culturas colaborativas sao
mais inclusivas. Estas escolas sdo também mais efetivas na resolucao de problemas dos
estudantes (DAMIANI, 2008). Zanata (2004) e Loiola (2005), indicam que o trabalho
colaborativo entre docentes é um excelente espaco de aprendizagem, permitindo a
identificacdo de suas forcas, fraquezas, duvidas e necessidades de reconstrucao.

A atividade docente é um trabalho de articulagdo com os alunos, em que 0s
equilibrios na aula sao frageis e singulares. No entanto, a atividade na aula ganha um
curso de acao dinamico e emergente que nao é totalmente premeditado e que resultada
da negociacdo e articulacdo (LESSARD, 2009). Portanto, ha necessidade que a
articulacado funcional entre os professores titulares de turma e os professores de
educacao especial seja concretizada de modo rigoroso (SERRANO, 2005).

A cultura de colaboracao deve ser entendida, em cada comunidade escolar, como
uma atitude dos docentes e discentes de entreajuda, confianca e respeito mutuo, que
incentiva estratégias e a formulacdo de respostas adequadas as necessidades
(CORREIA, 2003). Segundo Roldao (2007), o trabalho colaborativo parece merecer uma
concordancia generalizada entre professores e investigadores. No entanto, apesar de
serem amplamente reconhecidas as potencialidades da colaboracdo entre os professores,
esta ndo deixa de apresentar problemas.

Metodologia
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Como foi referido anteriormente, este estudo pretende conhecer como é que 0s
professores de educacao especial e do ensino regular encaram a cooperacao entre eles e
gue significado lhe atribuem. Portanto, este objetivo geral encerra 0s seguintes objetivos
especificos:

— Conhecer as expectativas e motivacdes que os professores do ensino regular e da
educacao especial tém uns dos outros acerca da cooperacao;

— Conhecer as formas e a frequéncia das a¢gfes de cooperacao entre os professores
do ensino regular e da educacéao especial;

— Compreender quais as principais dificuldades que esses professores encontram no
trabalho colaborativo.

— Conhecer a utilidade que encontram na cooperacgéo e no trabalho colaborativo em
termos do quotidiano educativo.

Tendo em conta esses objetivos, o design da investigacdo baseou-se na realizacéo
de entrevistas exploratérias e de um questionario a professores do ensino regular e de
educacado especial. Para a realizacdo das entrevistas foi organizado um guido adaptado
as populacées do estudo, em que se procurou aferir da pertinéncia da cooperacdao na
relacdo entre o professor educacédo especial e o professor da classe regular. O tratamento
das entrevistas foi realizado de forma a identificar os pontos criticos, relativamente a
problematica da cooperacéo e os seus efeitos na realidade pedagdgica.

Depois de realizadas e analisadas as entrevistas, procedeu-se a elaboracdo de um
guestionario com base nos resultados das entrevistas no questionario da Unidade de
Ciéncias da Educacao da Faculdade de Motricidade Humana da Universdade de Lisboa.
O questionario € composto por oito perguntas seis das quais abertas, e duas questdes
fechadas. A sua primeira formulacéo foi realizado um pré-teste a seis professores, apos o
gual se obteve uma versédo final que foi analisada por um especialista de Ciéncias da
Educacéao e de Investigacdo Educacional.

Uma vez concluida a verséo final, procedeu-se a sua aplicagcdo a uma amostra de
guarenta professores, dos quais vinte sdo de educacao especial e vinte sdo do ensino
regular. A taxa de respostas foi de 50%, i.e., da amostra inicial de quarenta professores,
responderam vinte professores, sendo dez da educagcdo especial com ou sem
especializacédo, e dez professores do ensino regular a trabalhar no primeiro ciclo do

ensino basico.
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Recebidos os questionarios, passou-se a fase de andlise de dados para posterior
tratamento, através da analise de conteudo por categorias. Comecou-se por fazer a
inventariacdo dos temas por categorias e procurou-se identificar as unidades de
significacdo de cada uma das categorias. Para o tratamento das questdes do questionario
elaborou-se uma grelha de andlise, onde se registaram as frequéncias. As categorias
consideradas para a analise do questionario foram as seguintes: Finalidades da
Cooperacao — que diz respeito aos objetivos finais que os professores encontram como
resultado dum trabalho de cooperacdo; Motivacdo para a Cooperacdo — respostas que
permitem identificar as razdes pessoais e institucionais que levam os professores a
cooperar; Frequéncias/Formas de Cooperacgdo — inclui as respostas que ajudam a
compreender as vivéncias de cooperacgao que 0s professores
experimentam; Dificuldades na Cooperacao - inclui as respostas que fornecem
informacbes acerca dos principais obstaculos que os professores encontram para
desenvolver um trabalho de cooperacéo, referenciando os obstaculos relacionados com o
professor e com aspetos organizacionais; Sugestdo para a Cooperacao — aglutina os
contributos que os professores podem dar para que o trabalho de cooperacdo seja
facilitado nas escolas; Intervenientes na Cooperacdo — esta categoria tenta analisar o
papel e a importancia dos varios profissionais num trabalho de equipa; Responsabilidade
dos Professores Regular/Especial na Cooperacdo — esta categoria tenta medir o que
cada um dos professores espera do outro, ou seja, as expectativas com que partem para
a cooperacdo; e Relato de Experiéncias — tenta-se aqui agrupar as respostas que
permitem aferir a conce¢ao que os professores tém da cooperacao.

Resultados e discussao

No Quadro 1 e no Quadro 2 apresenta-se a avaliacdo de categorias de cooperagcao
pelos professores de educacdo especial e pelos professores do ensino regular,
respetivamente. Os professores da educacdo especial entendem a finalidade da
cooperacao relacionada com a avaliacdo educacional (8), definicdo das estratégias de
acao (8) e melhoria dos resultados de ensino e aprendizagem (8). Com menos frequéncia,
também é referida a troca de conhecimentos (6). Em relagdo a motivacdo para a
cooperacao, a maior incidéncia de respostas (11) refere-se a fatores relacionados com a
intervencao educacional. Portanto, os professores de educacéo especial encontram-se

motivados para a cooperacdo e procuram melhorar os meios e as estratégias de
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intervencdo. O mesmo se verifica na avaliacdo (10), que se for partilhada pode levar a um
melhor conhecimento da crianga. Em altimo lugar aparecem fatores de ordem pessoal (7).
No que se refere a finalidade de cooperacéo, os professores do ensino regular referem
gue devem receber apoio do professor de educacédo especial (9), e que este deve dar
apoio direto a crianca. Em relacdo a categoria motivagao para a cooperacao, as respostas
destes profissionais com maior incidéncia (14), sdo a existéncia de criangas com
necessidades educativas especificas na sala de aula, as necessidades em termos de
conhecimentos e de estratégias de intervencédo (8), e o numero de alunos a apoiar
individualmente (7). Tal como Gisbert et al. (1986) referem, a troca de conhecimentos
entre profissionais € bastante interessante a varios niveis e o nivel de interacdo, de
cooperacdo e de apoio mutuo influéncia de forma decisiva o bom funcionamento da
escola (CARVALHO, 1992).

Em termos da frequéncia e formas de cooperacédo, os professores de educacéo
especial (10) referem ter tido experiéncias de cooperagcdo com o professor do regular,
sobretudo ao nivel da avaliagdo da crianca (7) e da programacao (3). Nas dificuldades na
cooperacao, a percecao que os professores do ensino regular tém dos professores da
educacdo especial surge como o principal obstaculo (10). A seguir aparecem as
dificuldades relacionadas com a organizacdo do tempo na escola (8). Também, é referido
a escassez de recursos (7), devido ao numero reduzido de professores de educacédo
especial. As respostas dos professores do ensino regular confirmam a existéncia de
cooperacao. Quanto as formas de cooperacao, referem-se também a programacao do
trabalho para o aluno (5) e ao atendimento das necessidades educativas especiais. Em
termos das dificuldades sentidas na cooperacao, a organizagao do tempo na escola surge
em primeiro lugar (9), logo seguida das dificuldades inerentes ao tipo de apoio que o
professor de educacéo especial presta na escola (8). De fato os professores dispéem de
pouco tempo e recursos e por conseguinte investem pouco em acgfes de cooperagdo
(HUTMACHER, 1992). No entanto, o trabalho colaborativo tem-se tornado cada vez mais
frequente como estratégia de ensino-aprendizagem (MENDES, 2006).

Como sugestdes para a cooperacdo, os professores de educacdo especial
apresentam em primeiro lugar a organizacao de encontros de discussédo e formacao (11).
Em segundo lugar (8), referem a necessidade de uma melhor organizacdo do tempo na
escola. Referem-se também a motivacao (7), & componente afetivo-relacional (6) e ao

reforco dos recursos da escola (6), como fatores que também podem contribuir para a
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cooperacao. Os professores do ensino regular também referem, a necessidade da
realizacdo de encontros de reflexdo e informacéao (10), o apelo ao trabalho em conjunto
(9) e a necessidade (6) de outra organizacdo do tempo, de mais motivacéo (6) e de mais
recursos humanos (6).

Os professores de educacdo especial veem com grande espectativa a
responsabilidade do professor de educacéo regular num trabalho de cooperacgéo, ao nivel
da avaliagédo / programacédo (9), do apoio ao aluno (7) e na disponibilidade para um
trabalho em conjunto (7). Por sua vez, os colegas do ensino regular referem as
responsabilidades do professor de educacédo especial num trabalho de cooperacdo ao
nivel da avaliacdo e da programacao (9), da orientacdo do trabalho que o professor da
classe desenvolve com as criangas com necessidades especiais (6), e em ultimo lugar o
apoio direto ao aluno (4). A partilha de informacédo e de experiéncias deve ser reforcada
numa cultura de colaboracédo, que nao se deve limitar a dimenséo docente, mas deve ser
alargada a outros profissionais. Portanto, os professores devem relacionar-se e colaborar,
sempre que possivel, com outros profissionais, nomeadamente, psicélogos, médicos e
técnicos de servico social ou terapeutas (CORREIA, 2003).

Para os professores da educacéo especial, as experiéncias de cooperagao situam-
se ao nivel da utilizacdo e ensaio de novas metodologias (5) e no apoio a integracédo de
criancas com necessidades educativas na sala de aula (4). Estes profissionais
consideram-se 0s principais intervenientes no processo de cooperacédo e valorizam a sua
participacdo na equipa de trabalho e a do professor do ensino regular. Aparecem também
referidos os psicélogos, os assistentes sociais e os médicos, e com menos frequéncia o
diretor da escola, os terapeutas e outros elementos da comunidade. Neste caso, 0s
professores do ensino regular relataram experiéncias pouco significativas. No entanto,
consideram-se parte integrante no processo de cooperacdo e referem como principais
intervenientes no processo a equipe de trabalho multidisciplinar, onde mencionam o
psicélogo, a técnica de servi¢co social, o professor de educacdo especial e o professor de

educacéo fisica e a equipe de saude escolar.

Quadro 1 — Avaliacéo de Categorias de Cooperacédo pelos Professores do Ensino Especial

Categorias Sub-Categorias Exemplos Freq
o Avaliacéo “Detectar os porqués da n.e.e.” 8
Finalidade da

. . “Encontrar estratégias para ... , melhor
Cooperacao Estratégias 8

desenvolvimento da crianga”
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Melhorar os resultados

“Satisfagdo das necessidades educativas

do Ensino/ ) ) ) . 8
) da crianga ... visando a integragao”
Aprendizagem
Troca de . .
] “Troca de saberes tedrico / pratico ..” 6
Conhecimentos
o “Pleno conhecimento da crianga e do seu
Avaliacao ] - 10
ambiente familiar”
Motivacéo para a —
. ] “Uma vocagéo grande para trabalhar em
Cooperacao Factores Pessoais o 7
equipa
Factores Educacionais | “Procura das melhores estratégias” 11
Verifica-se as vezes 4
Verifica-se com A
frequéncia
Frequéncia e — -
Verifica-se muitas
Formas de 2
. vezes
Cooperacao
Avaliacéo “Avaliacao da crianca periodicamente” 7
. “Elaboragéo e analise do Plano de
Programacéao . 3
Intervengao”
Organizagdo do Tempo | “Horario compativel” 8
Percepc¢éo do Professor | “Falta de reconhecimento do trabalho do 10
B de Educacao Especial Professor de Educacéo Especial”
Dificuldades na
B “Pequeno numero de Professores de
Cooperacao
Educacdo Especial que existem face as
Recursos , . 7
necessidades dos Professores do Ensino
Regular”
. “‘Reunides promovidas pelo proprio
Encontros / Formacéo . . 11
Ministério da Educacao”
L “Maior empenho dos proprios colegas de
Motivagao ~ . 7
educacéo especial”
Trabalho em Conjunto “Elaboragao de propostas conjuntas...” 7
Sugestdes para a :
. “Tempo para reflexdo conjunta entre os
Cooperacéo L . ] )
Organizagdo do Tempo | professores de educacéo especial / ensino | 8
regular”
“A fixagdo do professor de educagao
Recursos ) 6
especial numa escola”
Afectivo / Relacional “Capacidade de relagao” 6
Responsabilidade | Avaliagdo /| “Empenhamento na elaboragdo e 9
do Professor de | Programacao cumprimentos do P.E.l.”
Educagéo . “Estar atento ao aluno com n.e.e. aferindo
Apoio ao Aluno o 7
Regular num objectivos ...”
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Trabalho de | Disponibilidade do o ) o o
. ) “Existir  intercAmbio de ideias e
Cooperacao Professor do Ensino| o 7
disponibilidade para essa troca”
Regular
Colaboragdo com o ) )
) “Ajudar o Professor de Ensino Regular a
Relato de | Professor de Ensino| ] ) o 5
- ajustar o método de leitura a crianga ...”
Experiéncias de | Regular
Cooperacao . “Este professor foi de uma sensibilidade...
Integracao ) ) ~ 4
aceitou a integracdo da melhor ...”

Quadro 2 — Avaliacéo de Categorias de Cooperacgédo pelos Professores do Ensino Regular

Categorias Sub-Categorias Exemplos Freq
) “Ajudar o professor do ensino regular a
Apoio ao Professor 9
Finalidade da ultrapassar certos problemas”
Cooperacao . “Melhorar o conhecimento da crianca
Apoio a Crianga N 8
com dificuldades”
“Dificuldades de aprendizagem /
N.E.E. 14
problemas de comportamento”
Estratégias /| “Estratégias de resolugdo para uma 8
_ Intervencédo melhor pratica pedagdgica”
Motivacao de
5 “Necessidade de ensino individualizado
Cooperacao ) i
NUmero de alunos a algumas criangas, numero elevado de | 7
alunos por turma”
Preocupacdes -
o “Problemas familiares” 5
ecologicas
Verifica-se algumas 5
vezes
Verifica-se com 3
frequéncia
Frequéncia e — - p
. ) . “Nao existe cooperagdo com professor
Formas de | N&o existe cooperacao . . 2
de educacéo especial”
Cooperacao i
. “Organizacdo do Plano de Trabalho
Programacgéo 5
para o aluno”
N.E.E. “Dificuldades na aprendizagem” 2
N&o respondem 3
Recursos “Falta de técnicos especializados” 5
_ Organizagdo do Tempo | “Poucos encontros regulares” 9
Dificuldades na
. i ] “Poucos alunos que o Professor E.E.
Cooperacao Tipo de Apoio Prestado ) 8
pode apoiar”
Motivacao “Desinteresse do Professor E. Regular” | 6
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Percep¢édo do Prof. E.

£ “Pensar que o Prof. E. E. faz milagres” 6
Recursos “Haver maior numero de professores” 6
Encontros / Formacao “Acgdes de Formacgao conjuntas” 10
Sugestbes para a ' — :
. Trabalho em Conjunto | “Planificagéo conjunta” 9
Cooperacao
Organizagéo do Tempo | “Debrugar-me mais sobre cada caso” 6
Motivagao “Interesse na cooperagao” 6
L “Fazer um estudo profundo da crianga e
Responsabilidades | Avaliagdo /

efectuar junto do Prof. E. R. um |9

do Professor de | Programacéo o
programa apropriado

Educacéo - - - —
) Orientagdo do Prof. Ed. | “Orientar o Prof. Regular para dirigir
Especial num o 6
Regular individualmente ... na sala de aula”
Trabalho de
N ) “Tentar desbloquear as situagdes de
Cooperagao Apoio ao Aluno . 4
insucesso”
“Nao vivi directamente qualquer
N&o teve experiéncias | experiéncia, durante os 13 anos que | 5
trabalhei”
Relato de : . _
o “Depois da crianga estar em apoio, tem
Experiéncias B . . ~ .
Troca de Informagfes havido troca de impressoes ...entre mim | 4
o Prof. E.E.
N&o respondem 1

As opinides expressas por ambos os profissionais relativas a cooperacdo sao
bastante coincidentes. Relativamente as motivacdes para a coopera¢cdo, no caso dos
professores de educacdo especial, existem razfes relacionadas com a melhoria da
intervencao educacional. No caso dos professores do ensino regular encontram-se,
sobretudo, razdes relacionadas com o aumento dos seus conhecimentos e com o reforco
dos meios humanos no apoio aos alunos com necessidades especiais. Ambos 0s grupos
referem que ja se verifica cooperacdo nas escolas, nomeadamente ao nivel do
planeamento e da intervencao junto da criangca com necessidades especiais.

Para a criacdo de condicdes para a cooperacdo, as propostas/sugestbes séo
globalmente coincidentes, salientando-se a necessidade de espacos de formacéao/reflexao
e a implementacdo de processos que conduzam ao trabalho em conjunto. Ambos os
professores referem a caréncia de organiza¢do nas escolas como oportunidade de criar

condi¢bes para uma melhor comunicagao entre os profissionais.
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No trabalho em equipe, ambos 0s grupos ndo concebem a cooperacéo sem a sua
propria participacdo. Uma diferenca assinalavel, € que os professores de educacao
especial valorizam os colegas do regular. O mesmo nado se verifica em relagdo as
escolhas dos professores do ensino regular, que escolhem primeiro como componente da
equipe multidisciplinar o psicélogo e os técnicos de servi¢o social, e sé depois os colegas
de educacéo especial.

Os professores de educacao especial esperam colaboracao e disponibilidade dos
colegas do ensino regular, para a avaliacdo e programacao no apoio ao aluno na classe,
e esperam poder colaborar na avaliagdo e programacédo, esperam do professor de
educacdo especial orientacdo para o seu trabalho na classe. As praticas de cooperacao
sdo mais significativas no grupo de professores de educacao especial. Os professores do
ensino regular referem que as suas vivéncias de cooperacdo sdo pouco significativas e
limitam-se a troca de informagdes com o professor de educacéao especial.

Conclusao

Este estudo analisa como é que os professores do ensino especial e do ensino
regular concebem o seu trabalho em termos de cooperagdo. Portanto, ensaiaram-se
instrumentos e metodologias de trabalho que ajudaram a levantar pistas de reflexdo sobre
a problematica da cooperacdo entre os professores do ensino regular e do ensino
especial.

De uma maneira geral o estudo concluiu que os profissionais de educagéo especial
e do ensino regular encontram utilidade nas atitudes de cooperacao, mas devem explorar
melhor as relacbes entre si, para que surjam oportunidades de cooperacdo. As
dificuldades que encontram na cooperacdo estdo relacionadas com o0s obstaculos
colocados pela estrutura organizacional e com a comunicagao entre profissionais, patente
na percecao que os professores do ensino regular tém acerca dos colegas da educacédo
especial.

Seria importante que a escola pudesse implementar condicbes para que 0s
professores tivessem mais espacos para a comunicacao e para a troca de saberes. Pode-
se potencializar os recursos criando-se grupos de trabalho para resolver problemas
relacionados com a escola e particularmente grupos dinamizados pelo professor de

educacao especial direcionados para as criancas com necessidades especiais.
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7

O problema da cooperagcdo ndo é exclusivo da relacdo entre os professores do
ensino regular e da educacdo especial, mas é extensivel a todo o sistema de
ensino/aprendizagem, e torna-se mais visivel quando analisamos o funcionamento dos
estabelecimentos de ensino. Sem pretender assumir generalizacdes a outros contextos,
este estudo constitui um contributo para o conhecimento mais aprofundado das questdes
sobre a cooperacdo / trabalho colaborativo. Entre as suas principais limitacdes destaca-se

a sua natureza e singularidade.
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6- PERFIL DO PROFESSOR INCLUSIVO

INTRODUCAO

Para que se possa pensar no perfil de um professor capacitado para trabalhar com
inclusdo € interessante que algumas consideracdes sejam feitas. Ao longo destes
altimos anos, muitos equivocos aconteceram, embora as idéias sobre incluséo
estejam sendo cada vez mais aceitas e praticadas. Em funcdo até da
obrigatoriedade por lei*?, muitas tentativas ocorreram, mas por falta de um propdsito
real ou de condi¢des organizacionais e de conhecimento para desenvolver préticas
inclusivas, poucas obtiveram sucesso®*. O importante é que forneceram muito
material para reflexdo e discussdo. Ficou claro que inclusbes mal feitas levam ao
descrédito a possibilidade tdo importante e, por que nao dizer, condi¢cdo essencial

para que a educacao construa uma sociedade mais evoluida e mais justa.

Como consequéncia, temos uma evolucdo constante deste conceito e das idéias
gue norteiam as préticas inclusivas. Ja sabemos que incluir ndo € normatizar as
pessoas, ndo € criar técnicas e praticas para as pessoas alcancarem um padréo
estabelecido. Hoje, jA percebemos que a inclusdo pressupfe que alguém a ser
incluido necessita ter suas singularidades respeitadas, trabalhadas, desenvolvidas e
integradas as do grupo que o receberd. O grupo deverd ser trabalhado,
desenvolvido e integrado as peculiaridades do individuo, para acolhé-lo de forma
adequada e construtiva. Entéo, inclusdo pressupfe aprendizagem de todos, isto €,
acomodacao, assimilacéo e, portanto, adaptacdo de quem entra e de quem recebe®.
A tao esperada autonomia decorrente da inclusdo e da educacéo ndo pode mais ser
construida com base na adequacdo a um padrao. Todos sabemos que se adequar a
um padrdo sem significado para a pessoa nao constréi a sua autonomia. Hoje,
construir alguém com autonomia pressupde desenvolvimento de habilidades e
competéncias®®, da percepcdo de si mesmo, de suas possibilidades, de seus
desejos e, especialmente, das potencialidades existentes. Potencial que pode ser
desenvolvido como se subissemos "uma escada imaginaria" e féssemos ganhando

degrau a degrau, gerando no individuo a possibilidade de quebrar seus medos e
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suas defesas, além da descoberta de experimentar o "fazer a sua maneira", sem
medo de errar, pois "o errar" faz parte da sua aprendizagem. Mas sabemos,
também, o quanto ainda existem equivocos por parte de educadores e familiares em
relacdo a construgcdo desta autonomia: esperam-se respostas que devam
corresponder exatamente a expectativa dos adultos, pais ou professores. E
terrivelmente destrutivo para a auto-imagem do aprendente, quando encontramos
pais fazendo licdo de casa para o filho, pensando em corresponder a estas
expectativas, impedindo que a crianca ou o adolescente descubra e valorize 0 seu

"jeito de fazer", o seu "jeito de ser".

Pensando nestas questbes fundamentais para o desenvolvimento de um modelo
inclusivo, em que a auto-imagem do individuo incluso e a heterogeneidade de uma
sala de aula sejam soberanas e respeitadas, percebemos a importancia de refletir
sobre o perfil e a capacitacdo do professor que trabalha com a geracéo atual®, a
chamada "geracédo tecnoldgica". As criangas e adolescentes de hoje, em funcdo do
contato com inumeras e variadas informacf6es, compdem um alunado cada vez
menos padronizado. E preciso que os professores conhecam os objetivos atuais da
Educacéo, decorrentes do grande desenvolvimento tecnoldgico, que exigem do
professor condicées internas de ndo se impactar e poder lidar com o novo'. Assim,
desenvolver habilidades para trabalhar com salas de aulas heterogéneas € algo que

se faz cada vez mais premente!

O interesse deste artigo € focar como os professores, educadores, ensinantes e
familias de aprendentes, definidos como possuidores de alguma diferenca, pensam

e trabalham a chamada inclusdo escolar. Inclusdo aqui, ndo s6 daqueles que

11,12

apresentam alguma diferenca mais evidente mas, de toda a populagéo escolar

atual**'*, que pode ser considerada hoje como um conjunto de singularidades®™’.

ALGUMAS REFLEXOES QUE PODEM AJUDAR

Neste momento em que as idéias e praticas sobre inclusdo estdo sendo téo

7

discutidas, € interessante pensar que todas as pessoas passam por experiéncias
semelhantes. Isto é, uma reflexdo sobre o transcorrer da vida de qualquer ser
humano pode construir a nossa percepc¢éo de que, todo momento, de forma mais ou
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menos evidente, ha vivéncias que resultam em sensacdo de inclusao e outras de
exclusdo. Reconhecer isto pode facilitar o aparecimento de novas idéias e praticas
gue promovem a inclusdo da qual tanto se fala, hoje. Observando a padronizacéo
em contraposicdo a heterogeneidade, perceberemos que alguns movimentos de
inclusédo sem preparacdo adequada se transformam, sutil ou evidentemente, em

excluséo.
Para isto, rever alguns aspectos histéricos da Educacéo € importante.

As diferentes bases filoséficas que determinam as praticas educacionais geraram,
ao longo do tempo, posturas muito diferentes na educacao familiar e escolar. Num
primeiro momento, considerava-se a crian¢ca como "uma folha em branco”, que com
a Educacéo seria preenchida por conteudos considerados necessarios e bons para
ela e para a sociedade. Num outro momento, considerou-se que as criangas
nasciam com conteddos internos positivos e negativos, em potencial, que com a
Educacdo seriam selecionados, eliminados os negativos e, conservados e
desenvolvidos os positivos. Mais recentemente, uma nova visdo considera que as
pessoas nascem com contetudos em potencial, que a priori podem ser considerados
positivos ou negativos e, a Educacéao fara o papel de integra-los, conservando todos,
pois formardo um conjunto harmonioso que revela o sujeito singular. Certamente,
estas trés visdes convivem neste momento historico e aparecem tanto na educacgao

familiar como na escolar.

Nos dois primeiros momentos, o que fica evidente é a padronizacdo. Educar por

meio da e para a padronizagao.

No inicio, a padronizacdo na Educacgdo acontecia em consequéncia de muitos
medos e ddvidas veiculados pelas recomendacdes religiosas. E interessante aqui
lembrar a "caca as bruxas" na ldade Média e a acdo dos jesuitas na "educacéo do
indio brasileiro”, exemplos que ilustram o quanto as diferencas eram combatidas e a
padronizacao cultuada. A relacdo primaria entre os portugueses e indios, na época
da equivocada "descoberta do Brasil', ja deixa posto como ser4d a relacdo
ensino/aprendizagem neste pais: poderosos ensinando primitivos considerados
imersos na ignorancia, que tiveram absolutamente desconsiderados seus

conhecimentos e habitos, interesses e habilidades®®.
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Depois, decorrentes das muitas certezas e expectativas do poder humano, geradas
pelo que as Ciéncias prometiam e garantiam acontecer. Ciéncias que, hoje, vém
agregando cada vez mais a idéia de que incertezas também fazem parte de suas

leis e ainda ha muito por se conhecer.

Estas idéias formavam as bases que sustentavam o ato de educar. Tantos receios e
certezas na educacdo geraram inUmeros exageros e muitas experiéncias de
exclusdo, que acabaram por desencadear muitos movimentos de defesa da
liberdade, da valorizacdo da diferenca e de combate ao exagero da valorizagédo do
padrdo. Apareceram em Vvarios lugares do mundo, conflitos, guerras, e também
movimentos culturais e sociais mais pacificos. Por um periodo, estes movimentos
foram aparecendo e equivocos também surgiram, como a abusada liberdade sexual

e 0 uso e abuso de drogas.

Desde o fim do ultimo século, todas estas idéias e préaticas convivem e geram novas
formas de pensar e agir quanto a valorizacao das diferencas. A tentativa, agora, € de
nao considerar nada positivo ou negativo, certo ou errado, maior ou menor, em
relacdo a um padrdo. E pensar em cada pessoa como um ser com direitos ao
desenvolvimento, ao bem-estar e a cidadania, assim como com os deveres de
responsabilizar-se por si proprio e de respeitar o outro e a natureza. Os limites, as
regras, o0 modo de ser e viver ndo seriam mais estabelecidos pelo padrdo a ser
seguido, mas pela convivéncia harmoniosa consigo proprio, com 0s outros € com 0
meio ambiente. O que ha para ser respeitado ndo sdo mais as dificuldades ou

diferencas e, sim, as singularidades.

No momento, o grande desafio € como colocar em pratica estas idéias. Como, num
mundo concretamente organizado sob a égide da padronizagdo, reorganiza-lo para
atender a todos em suas diferengas. Como gerar uma revisdo de idéias para que
surja a percepcdo de que a crenca de que todos sdo iguais ndo tem
correspondéncia na realidade. Cada individuo é Unico em sua forma de ser e, em
consequéncia, em sua forma de relacionar-se, de vivenciar cada situagdo, de
experimentar e de aprender. Por isto, necessita de um professor-ensinante, capaz
de identificar as necessidades da sala de aula e as peculiaridades de cada um do
grupo. E possivel que esta seja a grande dificuldade e uma pergunta talvez possa

balizar o pensamento atual: como seria esta reorganizacdo? Sera que ao pensar em
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reorganizacdo nao se estaria pressupondo uma negacao de toda pratica anterior e
construcdo de algo absolutamente novo? E um cuidado que se deve ter para que, ao
valorizar as diferencas como singularidades, ndo se queira construir uma nova forma
de padronizacédo. Nao que se deseje conscientemente isto, mas podera aparecer em
consequéncia da operatividade mental de todos nés, educados dentro de uma
proposta padronizante. Esta é uma dificuldade real dagueles que trabalham com a

inclusao.

O desenvolvimento atual da Psicopedagogia podera contribuir muito, oferecendo
espacos para reflexdo e discussédo adequados para desenvolver e aperfeicoar novas
praticas educacionais. Com isto, concretizaremos, com sucesso, as idéias de

inclusao.

ASPECTOS RELACIONADOS AO CONHECIMENTO

O professor precisa ter conhecimento bem construido em sua area de atuacao, além
de manter-se em permanente atualizacdo, considerando o ritmo acelerado do
conhecimento humano em geral. Buscar informacfes e aprender a seleciona-las sédo
novas habilidades que o professor ndo pode deixar de desenvolver. Ser um "eterno
aprendiz" garante ao professor a possibilidade de colocar-se na posicdo de
aprendente e, portanto, do aluno. Estar em contato com seu modo de aprender, com
sua singularidade, pode dar ao professor melhor acolhimento e compreenséao das

singularidades de seus alunos e do processo de aprendizagem™®.

Assim como aperfeicoar o conhecimento especifico, conhecer teorias pedagogicas e
técnicas didaticas bastante variadas € fundamental. Aqui, ndo com o sentido de
adotar posicdes radicais defendendo o uso de uma ou outra, mas com o objetivo de
compor um conjunto de recursos mais rico, considerando que, ao trabalhar com
singularidades, a metodologia mais adequada é aquela que faz com que a
aprendizagem aconteca.

E imprescindivel um suficiente conhecimento de teorias sobre aspectos relacionados

ao funcionamento psiquico do ser humano, relativos ao individuo e a dindmica de

20,21

grupos E importante a dinAmica familiar e a rede social a qual o aluno
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pertence?, influenciando e determinando comportamentos. Com isto, o professor
podera perceber que as familias também precisam ser acolhidas e orientadas e, as

conversas com 0s pais passarao a ter um carater mais construtivo.

Mas, atualmente, é necessario ter mais do que isto. E preciso estar disposto a entrar
em contato com o conhecimento em geral, ser um "generalista", além de ser um
especialista. E preciso estar em estreito contato com o que esta acontecendo nas
diversas areas de atividades humanas e, manter-se informado sobre o que esta
acontecendo dentro e fora do nosso meio. Isto pressupde uma atitude diferenciada
para as informagdes, que ndo serao vistas apenas de forma recortada, mas como se
articulam, como se integram, propiciando uma constante revisao interna do préprio
conhecimento. Em conseqiéncia, teremos professores sempre mais dispostos a
ouvir, entender e desenvolver as informacdes trazidas pelo aluno (0o que acontece

cada vez mais), ainda que sejam desconhecidas por si.

E, para que se possa trabalhar com inclusdo, pensamos que, mais do que tudo isto,
é preciso desenvolver um tipo de operatividade mental que trabalhe em rede®, que
funcione de forma sistémica. O professor deve pensar em cada um dos seus alunos
como pertencente a uma rede de relagbes e, portanto, com caracteristicas
resultantes da integracdo entre o que tém em potencial e as experiéncias relacionais
gue tiveram desde 0 seu nascimento, tanto com pessoas como com 0 mundo
material: pequena e grande familia, amigos e conhecidos, primeiras experiéncias
escolares, assim como todo o contato com recursos diversos e a tecnologia. Sé
assim é que as observacfes, 0s conhecimentos e as experiéncias no exercicio
docente poderdo ser articulados, compostos, arranjados de formas variadas e
criativas e atender as demandas decorrentes das muitas singularidades. Decorrente
disto, os contetdos de varias disciplinas, planejados para uma mesma série ou
grupo de alunos, podem ser apresentados, trabalhados e avaliados sempre
articulados com um tema integrador, que pode ser escolhido pelo professor ou pelos
alunos. Uma acéao didatica deste tipo atende a importancia de um trabalho docente
ndo sé interdisciplinar, como transdisciplinar®*, facilitando a aprendizagem por torna-
la significativa para os alunos, que pertencem a uma rede, da qual, na verdade,
todos fazem parte e possuem um funcionamento mental que também funciona em
rede?>?’,
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ASPECTOS RELACIONADOS A ATITUDE

Um professor que faz um planejamento maravilhoso, mas ndo se mantém em
permanente estado de observacédo em relagdo aos seus alunos, corre o risco de néo
ter sucesso no seu trabalho. E preciso que tenha como pressuposto que seu
trabalho é preparado para o aprendente, portanto, é este aprendente que, de forma
clara ou por meio de pistas, vai nos dizer se o planejamento feito para ele esta
adequado ou nao, determinando a necessidade de replanejar tantas quantas vezes
quanto for necessario®®. Isto nos vai fazer prosseguir, superando obstaculos, como o

rio contornando barreiras.

E imprescindivel que, a todo momento, o professor avalie o aluno e seu proprio
trabalho, para avaliar se o conhecimento esta sendo construido, se o aluno esta
construindo os conceitos que estdo sendo trabalhados. E preciso que analise as
avaliacdes dos alunos com um olhar diferente, além de classificar o desempenho do
aluno em certo ou errado, procure "desvendar" o erro. Por "desvendar" entendemos
descobrir a génese do erro e, entdo, apontar o equivoco cometido e obter dados
para o seu replanejar, facilitando a reorganizacdo do pensamento do aprendente e,

portanto, a aprendizagem.

Estes dois aspectos que constroem, para o professor, uma avaliagdo do seu préprio
trabalho, tém como decorréncia importante: a relacdo ensino/aprendizagem, que
antes pressupunha o professor ocupando permanente a posicdo de maior poder,
agora passa a funcionar de outra maneira, transformando-se em relacdo de
ensinagem/aprendizagem. Nesta Ultima, alunos e professores ocupam

alternadamente a posicédo de ensinante e aprendente®®>".

O que garante esta possibilidade € o estabelecimento de uma relacdo vincular que
precisa ser estabelecida entre o professor e o aluno®. Relacdo que pressupde ndo
um vinculo preestabelecido de submissdo, de poder do professor exercido
verticalmente em relacdo ao aluno. Aqui, estamos falando de uma postura do
professor que permite veicular para o aluno suas reais intencdes de ouvir, e
considera-lo como um ser singular. Isto €, ao aluno sera dada a percepcao de que o
professor estd interessado, esta apostando em sua aprendizagem. E, embora possa
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haver muitos tropecos, € isto que deve ser alcangcado. Assim, ainda que haja
desacertos, a confiangca serd uma caracteristica presente na relagdo e o aluno
sentir-se-a acompanhado, amparado, sentindo que o professor estd caminhando

junto com ele.

E fundamental para o professor a possibilidade de trocar, de compartilhar, de contar
com seus pares de equipe pedagdgica e com coordenadores e orientadores.
Embora seja consenso ndo existir mais a idéia do professor "sabe-tudo”, no
cotidiano, muitos professores ainda nao expdem suas duavidas e dificuldades porque
se sentem envergonhados por ndo saber o que fazer. Estd embutida ai uma atitude
de julgamento em relacdo a si mesmo, que leva a atitudes também de julgamento
em relacdo aos outros e, portanto, aos alunos. Estamos usando aqui a palavra
julgamento para veicular uma idéia equivocada que fica associada: o erro padréo,
isto é, o erro como algo que é considerado apenas quanto ao aspecto negativo, e
nao como uma fase da aprendizagem em geral, tanto de conhecimentos como de
habilidades e atitudes. A construcdo do conhecimento também acontece como se
estivéssemos subindo uma escada: cada degrau alcancado € mais do que o
anterior, mas podemos, em muitas situagdes, voltar para degraus abaixo daquele

em que estavamos.

Entao, é preciso que o professor "sabe-tudo” seja substituido pelo professor que tem
sabedoria. Certa vez, convidadas para uma palestra, em uma universidade, ao
entrar na casa de professor visitante, observamos uma placa onde se lia "Casa do
Saber". Foram mobilizados muitos sentimentos e pensamos que a denominagao
mais adequada seria "Casa da Sabedoria". Porque sabedoria € resumidamente
saber que "néo se sabe", dar-se conta de que ndo sabemos sobre o outro e mesmo
sobre nGs mesmos, ja que estamos falando aqui sobre o saber como algo da ordem
do desejo, do inconsciente. O professor que, com uma postura respeitosa sobre a
condicdo humana, reconhece em si mesmo a impossibilidade de saber tudo, abre
caminhos para que o aluno construa conhecimentos, mas principalmente, sua

sabedoria.

Para adquirir esta pratica mais rica e acolhedora, o professor precisa refletir sobre si
mesmo, sobre seus interesses e desejos, mas, também, sobre dificuldades, sobre

aguelas pelas quais passa ou passou, como aprendeu e como aprende. Aqui,
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estamos falando de metacogni¢do, que uma vez exercitada passa a ser um recurso
didatico a ser usado pelo professor, que tera condi¢cdes de ajudar cada um de seus
alunos a conhecer o préprio modo de pensar, de aprender****. Também, aproximar-
se de seus medos de ndo saber, de ndo ser competente, permitindo-se descobrir
seus "nao-saberes". Assim, adotar uma postura reflexiva e empenhar-se em
reconhecer, em sua prépria experiéncia de vida, situacbes de inclusdo e de
exclusdo, ajudara na construgcdo de recursos pessoais que, num planejamento
individual ou num trabalho em equipe, vao aparecer gerando idéias e estratégias

gue concretizem a pratica da inclusao.

CONCLUSAO

N&o podemos deixar de apontar que a formagéo consistente na sua area especifica
de atuacdo e pedagodgica, o empenho em manter-se atualizado, a disposicdo para
planejar e replanejar sempre, a postura observadora e pesquisadora e outros
aspectos discutidos até aqui garantam a ac&o inclusiva. E necessario, ainda, um

pouco mais.

Em primeiro lugar, podemos pensar na questdo que relaciona o modo de ser do
professor aos principios que regem nao so6 sua atividade profissional como sua vida
em geral. E necessario que haja uma disponibilidade interna, resultado de um
conjunto de principios®, que é a fonte de energia e idéias que caracterizam um
professor como inclusivo. E preciso que tenha como propdsito a inclusdo. Todos
sabemos que a inclusdo, embora garantida por lei, ndo se concretiza apenas por
isto. Para tornar-se uma prética real, concretizar-se, a inclusdo depende da
disponibilidade interna dos que estdo envolvidos com ela. E por isso que
defendemos que idéias e sentimentos dos professores sobre a inclusdo devem ser
respeitados. Participar de projetos de inclusdo precisa ter um carater de convite, que
serd imediatamente aceito por aqueles que jA tém uma construcdo interna que
acolhe a incluséo ou, podera ser aceito por aqueles que ainda ndo apresentam, mas
se dispbéem a desenvolver tal condicdo interna. Serdo rejeitados pelos que nao tém
esta disponibilidade interna. Nao concordamos com a obrigatoriedade de que todo

professor deva ser inclusivo, ou trabalhar com incluséo.
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Além disso, é preciso ser resiliente. A resiliéncia®® é um conceito ainda em
construcdo, mas que tem caracteristicas ja bastante definidas. Algumas delas séo:
poder lidar com frustracfes, com situacfes em que as expectativas pessoais nao
sado atendidas; reconhecer e transformar emoc¢des, ndo permanecendo na poSi¢ao
de culpa ou na situacao de vitima; ter flexibilidade suficiente para avaliar a situacao
e criar novas acoes, olhando as dificuldades como desafios e com o firme propoésito
de transformar obstaculos em caminhos, problemas em recursos. E importante
lembrar que a inclusdo nos traz muitas dificuldades, que devem ser vistas como uma
sucessdo de desafios, ja que nos traz sempre o inesperado, 0 imprevisto, 0 nao

planejado, o desconhecido.

Decorrente disto, outro aspecto pode ser discutido. Para manter-se em permanente
aprendizagem, € necessario um exercicio constante de revisdo do que é
determinado pelo nosso imaginéario, que pressupde que o professor deva saber tudo
e sempre. Deixar esta posi¢do, embora ja faca parte do discurso de grande parte
dos educadores, ndo é facil. E preciso estar alerta para ndo ocupa-la e poder
assumir a posicao de "nao saber”, garantindo a permanente situacdo de aprendente
e estar disposto a ouvir, refletir, a discutir, a rever, a trocar, em especial, aceitar a
ndo compreensdo do aluno. Para isto, é condicdo essencial que o professor, na
relacdo com o aluno, tenha uma atitude com maior grau de humildade, para trocar
mais e construir novas praticas, e enriguecer muito o seu trabalho. Como
decorréncia, € precioso o que acontece: o professor percebe-se mais respeitado
pelos alunos e descobre como sua competéncia e autoridade tornam-se mais
evidentes. O professor pode dar-se conta, entdo, de que ndo perdeu o poder como
pode parecer, mas que o exerce de uma outra forma: ouvindo seus alunos e

podendo atendé-los realmente.

Finalmente, todos estes aspectos discutidos podem ndo estar presentes nas
pessoas, mas certamente podem se desenvolver, podem ser construidos, podem se
estabelecer. O que garante isto € que cada professor, disposto a desenvolver estas
caracteristicas, tenha uma atitude realmente promissora: que se permita incluir-se,
gue se permita viver experiéncias de inclusdo, descobrindo o valor e a rigueza de
manter-se em permanente estado de relagdo positiva com seus pares, com sua
equipe de trabalho, com seus orientadores e coordenadores. Aqui, apontamos para
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a importancia da participacdo de um psicopedagogo na equipe que, com sua
formacdo, atuara como facilitador destas relacbes e contribuird para o
desenvolvimento da equipe. Participar de grupos, ter um trabalho menos solitério,
aceitar e oferecer, isto €, trocar idéias, recursos, experiéncias, sugestdes, constroi a
possibilidade de nos sentirmos incluidos, de vivermos novas experiéncias de
inclusé&o pessoal. E, assim, abrir caminhos e criar formas de atuagdo que garantam

a inclusao do outro, de tantos outros que se encontram em situacéo de exclusao.
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